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I CONTEXTE

Action Contre la Faim (ACF), est un acteur majeur de la lutte contre la sous-nutrition (SN) qui intervient dans plus de
50 pays et son expertise est reconnue. Le Plan Stratégique International (ISP 3 - 2021-2025) du réseau ACF propose
de poursuivre I'évolution de son mode opératoire qui, en plus de maintenir un haut niveau d’intervention, souhaite
agir en partenariat avec les OSC des pays concernés et influencer les politiques publiques pour modifier les causes
structurelles de I'insécurité nutritionnelle.

Depuis Septembre 2022, ACF a démarré, avec I'appui financier de I'’Agence Francaise de Développement (AFD), la
mise en ceuvre du Projet « CPPIl » (Convention de partenariat pluriannuelle) dans la région du Tchologo, plus
précisément dans les départements de Kong, Ouangolodougou et Ferkéssedougou. A travers cette intervention, ACF
soutient les autorités sanitaires pour réaliser, avec I'implication de la société civile, des actions de Renforcement des
Systémes de Santé (RSS) et un plaidoyer auprés des autorités locales pour accorder plus de moyens a la Santé-
Nutrition. De plus, Confluences 2 soutient le développement socio-économique des ménages des zones ciblées avec
une volonté constante d’'inclusion des femmes et des jeunes dans toutes les composantes du projet. Les expériences
de terrain alimenteront un travail de capitalisation pour poursuivre le plaidoyer a lintention des organisations
internationales (africaines, européennes et mondiales) et de la France afin de renforcer I'aide publique en faveur des
pays les moins avancés dans le domaine de la lutte contre I'insécurité nutritionnelle. L’objectif global et valeur ajoutée
attendue de ce projet est de contribuer a la sécurité nutritionnelle dans 6 pays d’Afrique, dont la Cote d’lvoire.

La stratégie adoptée pour cette intervention est de renforcer la sécurité alimentaire et nutritionnelle des ménages du
Tchologo. Deux leviers d’actions permettront d’obtenir ce changement : (i) renforcer 'engagement de la société civile
aupres des instances décisionnelles du niveau local au niveau global ; (ii) appuyer le développement d’approches
transformatrices des normes du genre. Sur le second levier, I'étude genre réalisée par ACF dans le cadre du projet
ACT-Femmes' a mis en avant la nécessité de renforcer les capacités économiques des femmes et jeunes afin de
renforcer le plein exercice des droits des femmes et adolescentes et leur acces aux services sociaux de base dans
la région du Tchologo en Céte d’lvoire. Ce renforcement passe par un meilleur positionnement des femmes sur les
chaines de valeur agricoles dans la région du Tchologo ou I'économie est essentiellement basée sur le secteur
agricole. Ainsi, ACF souhaite apporter des appuis ciblés aux femmes sur les filiéres agricoles les plus porteuses afin
de contribuer a leur autonomisation économique. Dans ce cadre, un consultant sera recruter afin de réaliser une
étude approfondie sur quelques filieres agricoles (beurre de karité et oignon)? pré-identifiées par I'équipe d’ACF
comme étant potentiellement les plus porteuses pour les groupements de femmes de la région du Tchologo.

Il OBJECTIFS

L’objectif global de I'étude est d’analyser des filieres agricoles d’intérét majeur en matiére de développement
économique et social pour les femmes dans la région du Tchologo.

De fagon plus spécifique il s’agira de :

1. Faire une caractérisation générale des chaines de valeurs (acteurs clés : producteurs, fournisseurs de services
de transport, commergants, transformateurs, distributeurs finaux, et tout autre prestataire de services a différents
niveaux de la chaine ; circuits et marchés actuels et potentiels) autour des filiéres pré-identifiées

2. Evaluer les différents colts de productions, prix de vente, marges réalisées pour chaque produit et a chaque
étape de la chaine de valeur ;

3. Produire une analyse permettant d’identifier les opportunités et barrieres pour le développement d’activités
autour de ces filiéres au profit des femmes et jeunes. Cette analyse devra mettre I'accent sur les chaines de
valeur permettant la création et la distribution de valeur bénéfiques pour les groupements de femmes et jeunes
de la région du Tchologo, les contraintes au niveau de chaque maillon de la filiére (production, transformation et
commercialisation) qui affectent la performance de la filiére, en mettant un accent sur les barrieres spécifiques
aux groupements de femmes dans les zones rurales ;

4. Elaborer un plan d’action d’appui aux groupements de femmes dans une démarche de chaine de valeur (sur les
maillons de la production, la transformation, la commercialisation) en lien avec l'intervention d’ACF et réalisables
pendant la durée du projet (y compris sur les formations et les types d’investissements nécessaires), et qui
pourraient avoir un impact socio-économique durable sur ces acteurs.

. RESULTATS ATTENDUS

A lissue de la prestation, les résultats suivants sont attendus :

e Un diagnostic complet et détaillé en termes des chaines de valeur pour chaque filiere pré-identifiée est
réalisé ;

! Etude socio-anthropologique sur les roles de genre et les barriéres socioculturelles d’accés aux services sociaux de base dans
la région du Tchologo. ACF, Mars 2023.

2 Ces filieres pré-identifiées feront I'objet d’échanges avec le consultant lors de la réunion de cadrage de I'étude pour les valider
ou les redéfinir si nécessaire.
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e Les différents colts de productions, prix de vente, marges réalisées pour chaque produit et a chaque étape
de la chaine de valeur sont identifiés ;

e Les opportunités et les contraintes au niveau de chaque maillon de la filiere pour le développement des
activités au profit des femmes et jeunes sont identifiées;

e Un plan d’action d’appui aux groupements de femmes dans une démarche de chaine de valeur (sur les
maillons de la production, la transformation, la commercialisation) est élaboré.

. PORTEE DE LA MISSION

Le ou la consultant.e doit effectuer les taches suivantes :

1. Elaboration du plan de travail couvrant toute la période de I'enquéte. Ce plan doit inclure les différents travaux
de collecte de données, la méthode d'échantillonnage, les méthodologies, I'organisation et les ressources
nécessaires ;

2. Intégration des recommandations issues des réunions de cadrage avec le comité de pilotage dans un rapport
de démarrage ;

Rencontre avec les parties prenantes concernées au niveau national et dans la zone de I'étude ;

4. Restitution des résultats préliminaires de I'enquéte lors d’une présentation au parties prenantes clés sur le terrain
afin d’intégrer les recommandations issues de cette rencontre dans le rapport final ;

5. Elaboration des rapports d'enquéte provisoire et final, incluant une perspective de résilience communautaire
pour analyser les résultats

Il LIVRABLES DU CONSULTANT.E

Les documents suivants sont a fournir a ACF par le ou la consultant.e a la fin de la mission.
1. Plan de travail ;
2. Outils finaux utilisés pour lI'enquéte;

3. Protocole de I'étude exposant clairement le cheminement proposé pour obtenir les résultats attendus de cette
étude ;

Rapport de démarrage intégrant les recommandations du comité de pilotage ;

Fichiers électroniques contenant toutes les données brutes recueillies;

Rapport préliminaire ;

Rapport final (intégrant des recommandations pour le réajustement du cadre de mesure des résultats).
Résumé synthétique du rapport final.

I S

Iv. METHODOLOGIQUE DE TRAVAIL ET RESPONSABILITE

Le ou la consultant.e travaillera en rapport avec le Responsable M&E d’ACF qui assurera l'interface avec le comité
d’orientation et de pilotage (COP) de I'étude. En effet, ce groupe technique de travail composé de représentants
d’ACF (mission et sieges) validera les produits/livrables des différentes étapes de la mission.

Ainsi, le processus méthodologique sera un effort de collaboration entre le ou la consultant.e et le personnel d'ACF.
Toutefois, le ou la consultant.e sera finalement responsable de la conception et de la méthodologie de I'analyse
situationnelle de base et, en consultation avec ACF-ClI, de l'identification des lieux géographiques ou I'enquéte sera
menée.

V. ZONES DE L’ETUDE

L’étude sera realisée dans la région du Tchologo plus précisément dans les départements de Kong, de
Ferkessédougou et de Ouangolodougou

VL. PROFIL DU CONSULTANT.E : Qualification et Expériences requises
En vue de réaliser cette mission, le consultant.e devra répondre aux qualifications aux compétences et aptitudes
requises comme suit :

- Formation : Niveau Bac+5 ans en Economie, Agroéconomie, Agronomie, Développement communautaire

- Expérience d’au moins 5 ans dans le domaine de développement de chaines de valeurs agricoles et en
analyse de données

- Expérience dans la réalisation d'au moins deux études sur les chaines de valeur
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Expérience dans la gestion et analyse de données, notamment de la conception d’outils de collecte de
données, de la conception et de la gestion de bases de données et des contréles de la qualité des données

Expérience solide dans I'application de méthodes participatives de collecte et de validation de données et
dans la recommandation de solutions spécifiques au contexte et adaptables a la communauté

Au regard du caractére stratégique de cette étude, le processus de mise en ceuvre de cette étude
bénéficiera fera I'objet d’ajustements réguliers. Le consultant recruté, devra faire montre d’'une capacité de
flexibilité et sens élevé des responsabilités (respect des délais) ;

Une compétence éprouvée de collecte des données sur Open Data Kit Collect (ODK Collect).

Capacité a respecter le code d’éthique, de déontologie et les régles de sécurité d’ACF.

Solide connaissance et expérience de la recherche en ce qui concerne les enjeux de sécurité alimentaire et
la nutrition dans le contexte du Tchologo.

Etre entierement disponible durant la réalisation du contrat

Avoir une bonne capacité de synthése et de rédaction

MODALITES PRATIQUES ET LOGISTIQUES

ACF fournira un ordre de mission dans le cadre strict de I'exécution de I'étude.
Le transport et 'hébergement pour la mission de terrain seront a la charge du ou de la consultant.e

Aussi, le ou la consultant.e devra disposer de son propre matériel informatique. Les frais de communication
et les arrangements pour la collecte effective et diligente des données sont de I'entiére responsabilité du ou
de la consultant.e.

Au besoin, ACF fournira les tablettes pour la collecte électronique des données par questionnaire.

VIIL. DUREE ET LIEU DE LA PRESTATION

La prestation est prévue pour une durée maximum de 60 jours selon les modalités décrites ci-dessous. Les activités
de diagnostic s’étendent a la zone du projet dans les départements de Kong, Ferkéssedougou et Ouangolodougou).

ID Livrables Jours Modalités de
paiement
1 Rapport de démarrage (plan de travail, Outils finaux utilisés 10, a compter de la 40%
pour I'enquéte ; Documentation sur la méthodologie et les notification de sélection
outils de collecte
2 Validation du rapport de démarrage avec le Comité de 03
pilotage ACF
Validation du plan d’analyse sur la base des résultats brutes 05
Dépét du rapport préliminaire avec Fichiers électroniques 30 30%
contenant toutes les données brutes recueillies (Collecte et
analyse des données incluses); Avec présentation du résumé
du rapport sur PPT
5 Commentaires et observations du comité de pilotage sur le 5
rapport préliminaire
6 Rapport final (intégrant des recommandations pour le 7 30%
réajustement du cadre de mesure des résultats).
Total 60 jours
IX. PROPRIETE ET CONFIDENTIALITE

- Les documents et informations collectés lors de cette étude restent la propriété d’ACF qui en disposera a son bon

vouloir.

- Le ou la consultant.e n’est pas autorisé a poster ni a publier sous quelle que forme que ce soit (électronique ou
imprimée) des informations liées a cette activité sans le consentement explicite de ACF par écrit.
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X. DOSSIER DE CANDIDATURE

Cet appel s’adresse aux cabinets et instituts d’études et de recherches. Les candidats devront soumettre une
proposition financiere et technique :

a) Offre technique

Les prestataires intéressés par le présent avis doivent fournir les documents suivants :

e Une lettre de motivation a I'attention du Directeur d’ACF-CI

e Composition de I'équipe : Lelles CV indiquant les expériences et compétences de la /des personnes
impliquées dans la réalisation de la présente étude.

e Un rapport les prestations similaires, les dates de réalisation et 'adresse du commanditaire (rapport ou
attestation de bonne exécution).

e Résumé de compréhension de I'offre et une note méthodologique détaillant 'approche a suivre pour la
réalisation des taches assignées et pour atteindre les résultats escomptés de cette consultation ;

e Une proposition de plan détaillé de travail pour la réalisation de I'analyse (élaboration et test des outils de
collecte des données, collecte des données, traitement et analyse des données, rédaction des rapports) ;

b) Offre financiére

L’offre financiére détaillée précisant les différents chapitres de dépense pour la réalisation de la mission. Le montant
global du marché sera établi exempté de taxe (HT). (ACF est exempté du paiement de la TVA).

XI. DELAI DE SOUMISSION DES DOSSIERS DE CANDIDATURE.

Les documents devront étre envoyés uniquement par email a respappro@ci-actioncontrelafaim.org avec cc a
dpadjoint@ci-actioncontrelafaim.orq et chargesuivieval@ci-actioncontrelafaim.org comme objet «
Recrutement consultant.e Projet C» au plus tard le 04/12/2023 a Minuit (GMT). Seul.e.s les candidat.e.s
sélectionné.e.s seront contacté.e.s. Priere ne pas appeler.
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